\//

*>
-

[ Manual de Controles Internos e
Compliance

MANUAL DE CONTROLES
INTERNOS E COMPLIANCE

Avenida Getulio Vargas, n° 671, sala 500, Savassi,

Belo Horizonte /MG - CEP 30112-021

compliance@valuesec.com.br | 31 2626-9105 | www.valuesec.com.br
Versao 1.0 — Janeiro/2026



mailto:compliance@valuesec.com.br
http://www.valuesec.com.br/

VALUF

CAPIT [ Manual de Controles Internos e
Compliance

SUMARIO
1. INTRODUCAO
COMPLIANCE E GOVERNANCA
GESTAQ DE RISCOS E CONTROLES DO LASTRO
MANUTENCAO DE ARQUIVOS
RELACIONAMENTO COM INVESTIDORES E TRANSPARENCIA
POLITICA ANTICORRUPCAO
SANCOES

©® N o 00~ WD

DISPOSICOES FINAIS ANEXO | — CHECKLIST DA REVISAO DE
COMPLIANCE (SECURITIZADORA)

Avenida Getulio Vargas, n° 671, sala 500, Savassi,

Belo Horizonte /MG - CEP 30112-021

compliance@valuesec.com.br | 31 2626-9105 | www.valuesec.com.br
Verséo 1.0 - Janeiro/2026



mailto:compliance@valuesec.com.br
http://www.valuesec.com.br/

VAL

AP

Ur
Al Manual de Controles Internos e
Compliance

T

1. INTRODUCAO

O Manual de Controles Internos e Compliance ("Manual”) tem por
objetivo estabelecer regras, procedimentos e a descricGo dos controles
internos a serem observados para o funcionamento e desenvolvimento
das atividades da VALUE SECURITIZADORA S.A. ("Companhia” ou
"Securitizadora").

O presente Manual foi elaborado com base na Lei n° 14.430/2022 (Marco
Legal da Securitizacdo), Resolugao CVM n° 60/2021 (consolidada) e as
alteracdes pela Resolugdo CVM n° 194/2023, na Resolugao CVM n°
50/2021 (PLD/FT), e nas demais normas aplicaveis.

Estdo sujeitos as regras previstas neste Manual todos os colaboradores,
diretores, administradores e prestadores de servico (em conjunto
"Colaboradores") da Value Securitizadora S.A., os quais devem conhecer
integralmente suas disposicoes e zelar pelo seu fiel cumprimento.

2. COMPLIANCE E GOVERNANCA

A Value Securitizadora S.A. tem por objeto social a realizacdo de
operacoes de securitizacdo de créditos, a emissdo de Certificados de
Recebiveis (CRs) e a constituicdo e gestdo de patrimdnios separados, nos
termos de seu Estatuto Social e da legislacdo vigente .

Sendo uma atividade regulada pela Comissdo de Valores Mobilidrios
("CVM"), a Companhia mantém uma drea de Compliance estruturada
para garantir a conformidade (aderéncia a regulacdo) e a integridade
na prestacdo de seus servicos.

Estrutura de Diretoria (Governanca)

Conforme o Estatuto Social, a Diretoria Estatutdria possui funcoes
segregadas, essenciais para a governanca e o cumprimento das normas:

« Diretor de Securitizagdo: Responsdavel técnico pelas operacdes e
representacdo legal.

« Diretor de Compliance e Controles Internos: Responsdvel exclusivo
pela conformidade, integridade e controles.

Esta segregacdo atende as exigéncias de independéncia previstas na
Resolucdo CVM n°® 60/2021, garantindo que o Diretor de Compliance
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atue com autonomia, sem subordinagcdo operacional ao Diretor de
Securitizacdo.

As reunides da Diretoria tém o objetivo de debater assuntos de Risco e
Compliance, aprovar politicas e analisar situacdes atipicas, sendo suas
deliberacodes registradas em atas proprias.

Programa de Compliance e Controles Internos

Os Controles Internos visam garantir a eficiéncia operacional, a
confianca nos registros e a conformidade regulatéria. Incluem os
seguintes pilares:

Controles sobre o Patrimoénio Separado (Segregag¢ado)

Em estrito cumprimento a Lei n° 14.430/2022 e ao Estatuto Social, a
Companhia manterd controles rigorosos para assegurar a absoluta
separacdo e segregacdo patrimonial entre os ativos da propria
Companhia (SPE) e os ativos e passivos vinculados a cada Patriménio
Separado (ou seja, cada emissGo de CR).

Estes controles incluem:

a.) Contabilidade segregada para cada Patrimbnio Separado,
identificando claramente os ativos e passivos (obrigacdes perante os
investidores) de cada emissdo.

b.) Contas e arranjos de recebimento — A companhia deverd assegurar
gue os recursos oriundos dos recebimentos dos direitos creditorios que
lastreiom cada emissdo sejam destinados a conta de depdsito a vista ou
conta de pagamento autorizada e supervisionada pelo Banco Central
do Brasil, aberta exclusivamente para cada emissao, ou, se previsto no
instrumento de emissdo, a conta escrow ou outro arranjo contratual
equivalente, observadas as regras e procedimentos previstos no
instrumento de emissdo. Qualquer arranjo alternativo deverd estar
expressamente previsto no Termo de Securitizacdo e ter controles
confratuais e operacionais que assegurem a segregacdo e
rastreabilidade dos recursos. (Conforme art. 37 da Resolucdo CVM n°
60/2021 e suas alteracoes pela Resolucdo CVM n° 194/2023.)

c.) Alocacdo precisa de custos e despesas, garantindo que nenhum
custo da Companhia seja pago por um Patrimdnio Separado, exceto
quando expressamente previsto no Termo de Securitizacdo.

Continvidade de Negécios e Planos de Contingéncia

Avenida Getulio Vargas, n° 671, sala 500, Savassi,

Belo Horizonte /MG - CEP 30112-021

compliance@valuesec.com.br | 31 2626-9105 | www.valuesec.com.br
Verséo 1.0 - Janeiro/2026



mailto:compliance@valuesec.com.br
http://www.valuesec.com.br/

VAL

AP

Ur
Al Manual de Controles Internos e
Compliance

T

A Companhia adota procedimentos de continuidade operacional para
assegurar a retomada das atividades essenciais, com foco na gestao,
cobranca e pagamento dos fluxos dos Patrimdnios Separados. As
diretrizes incluem:

a.) Backup didrio de todos os arquivos criticos (Termos de Securitizacdo,
cadastro de lastro, registros de cobranca) em ambiente de nuvem
seguro e redundante.

b.) Plano de contingéncia para acesso remoto, permitindo a
confinuidade das atividades de compliance, gestdo do lastro e
pagamentos aos investidores.

c.) Revisdo semestral dos mecanismos de backup e testes de restauracdo
de dados.

Treinamentos

Serdo realizados tfreinamentos anuais para todos os Colaboradores sobre
as Politicas de PLD-FT, Cédigo de Etica, Gestdo de Riscos do Lastro e este
Manual. A participacdo e aprovacdo em avaliacdo de reforco sdo
obrigatdrias.

Relatério de Controles Internos e Revisdo de Compliance

O Diretor de Compliance deverd elaborar, até o Ultimo dia Util do més de
abril de cada ano, o Relatério Anual de Controles Internos relativo ao
exercicio anterior, que deverd conter, no minimo:

(i) as conclusdes dos exames efetuados e os procedimentos de teste
realizados;

(i) descricdo das deficiéncias identificadas e as recomendacdes com
cronogramas de saneamento;

(i) a manifestacdo formal e assinada pelo Diretor de Securitizacdo sobre
as deficiéncias e as medidas adotadas/planejadas;

(iv) evidéncias de execucdo dos testes amostrais previstos no Anexo |;

(v) indicacdo de eventuais conflitos de interesse identificados e medidas
mitigadoras;

(vi) relatdrio sobre a efetividade dos confroles de segregacdo patrimonial
e dos arranjos de recebimento (contas/escrow);

(vii) indicacdo de fornecedores criticos (custodiantes, agentes de
cobranca) com avaliacdo de performance e continuidade; e

(viii) cépia do cronograma de implementacdo das medidas corretivas,
com responsaveis e prazos. O relatoério deverd ficar disponivel na sede da
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Companhia e ser apresentado aos érgdos de administracdo, nos fermos
do Art. 21 da Resolucdo CVM n° 60/2021.

Canal de DenuUncias

A Companhia mantém um canal de denuncias
compliance@valuegroup.com.br para o recebimento de comunicacoes
sobre violacdes deste Manual, do Cédigo de Etica ou da legislacdo,
assegurando o anonimato e o tfratamento adequado.

Processos de Diligéncias (Due Diligence)

O Diretor de Compliance € responsdavel por supervisionar a due diligence
de contrapartes criticas, incluindo Cedentes, prestadores de servicos
essenciais (agentes de cobranca, custodiantes) e Colaboradores.

Atualizagcao Cadastral CVM e Declaragao COAF

O Diretor de Compliance é responsdvel por manter o cadastro da
Securitizadora atualizado junto a CVM e por enviar a Declaracdo
Negativa Anual do COAF (ou Declaracdo de Ocorréncia) até o Ultimo
dia Util de abril.

Comunicagdo de Irregularidades a CVM

A Companhia deverd comunicar & CVM, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis contados da verificacdo ou identificacdo, toda ocorréncia que
configure, evidencie ou indique potencial violacdo das normas cuja
fiscalizacdo incumbe a CVM, conforme determina o Art. 17, inciso V da
Resolucdo CVM n° 60/2021.

O Diretor de Compliance é responsavel pela apuracdo, elaboracdo do
relatério circunstanciado e pelo envio da comunicacdo formal,
mantendo arquivo com as evidéncias e medidas adotadas.

3. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES DO LASTRO

Esta secdo define os controles minimos para a gestdo dos riscos inerentes
a atividade de securitizacdo. O Diretor de Securitizagcdo € o responsdvel
primdrio pela execucdo destes controles, sob a supervisdo do Diretor de
Compliance.

Controle 1: Due Diligence de Aquisicao de Ativos (Lastro) e Cedentes

Nenhuma operacdo de securitizacdo serd estruturada sem uma rigorosa
andlise prévia, que inclui:
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a.) KYC do Cedente (Conhe¢a seu Cedente):. Verificacdo cadastral,
reputacional (midia negativa, listas restritivas) e de PLD-FT do originador
dos créditos.

b.) KYA (Conheca seu Ativo): Verificacdo da existéncia, titularidade,
validade e cobrabilidade dos direitos creditdrios que servirdo de lastro
(ex: verificacdo de confratos, duplicatas, notas fiscais, CCBs).

c.) Andlise de Risco de Crédito: Avaliacdo do risco de inadimpléncia da
carteira, perfil dos devedores e suficiéncia de garantias ou reforcos de
crédito (subordinacdo, fundos de reserva).

d.) Diligéncia sobre concentragcdo de devedor — Verificar, em relacdo
ao conjunto do lastro, se o montante afribuido a qualquer devedor
corresponde a parcela igual ou superior a 20% (vinte por cento) do valor
total do lastro. Na hipdtese positiva, a Companhia deverd diligenciar
formalmente sobre a situacdo fiscal, capacidade de pagamento e
eventuais riscos especificos do referido devedor, documentando
procedimentos, fontes consultadas e conclusdo da diligéncia em
relatério que ficard arquivado no processo de aquisicdo do lastro.
(Conforme Art. 17, inc. IX, da Resolucdo CVM n° 60/2021 com redacdo
da Res.194/2023).

Controle 2: Politica de Gestao de Riscos dos Patriménios Separados

Cada Patriménio Separado terd sua politica de riscos definida no
respectivo Termo de Securitizacdo. O Diretor de Securitizacdo deve
monitorar continuamente, no minimo:

a.) Risco de Crédito: Acompanhamento da performance do lastro,
indices de inadimpléncia (curta e longa) e comparacdo com as
projecoes iniciais.

b.) Risco de Liquidez: Monitoramento do fluxo de caixa (recebimentos vs.
pagamentos devidos aos investidores) para garantir a capacidade de
honrar os pagamentos de juros e amortizacdo nas datas corretas.

c.) Risco Operacional: Risco associado a falhas nos sistemas de cobranca
(seja interno ou de agente externo), falhas no processamento de
pagamentos ou erros na administracdo do patrimonio.

Controle 3: Monitoramento do Fluxo Financeiro (Cobranca e "Cachoeira™)

O Diretor de Securitizacdo deve garantir a existéncia de confroles sobre
o fluxo financeiro de cada Patriménio Separado, incluindo:

a.) Verificacdo da regularidade dos recebimentos oriundos da carteira
de lastro.
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b.) Acompanhamento da conta bancdria segregada de cada emissdo.
c.) Verificacdo da correta aplicacdo da ordem de pagamentos
("cachoeira de pagamentos”) definida no Termo de Securitizagcdo.

Controle 4: Controle de Desenquadramento e Eventos de Gatilho

A drea de Compliance, em conjunto com a Diretoria de Securitizacdo,
monitorard o cumprimento de covenants e eventos de gatilho definidos
no Termo de Securitizacdo (ex: nivel minimo de garantia, indice maximo
de inadimpléncia), comunicando imediatamente aos investidores e
tomando as medidas cabiveis em caso de desenquadramento.

4. MANUTENCAO DE ARQUIVOS

A Securitizadora deve manter, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos (ou
prazo superior por determinacdo da CVM), todos os documentos e
informacodes exigidos por este Manual e pela regulacdo.

Isso inclui, mas ndo se limita a: Termos de Securitizacdo, relatérios de due
diligence do lastro, registros de pagamentos, comunicacdoes com
investidores, relatérios de compliance e atas de Diretoria.

As imagens digitalizadas sdo admitidas em substituicdo aos originais,
conforme a legislacdo.

5. RELACIONAMENTO COM INVESTIDORES E TRANSPARENCIA

A Companhia pauta seu relacionamento com os investidores dos fitulos
(CRs) pela transparéncia e pelo dever fiducidrio.

Documentos da Oferta e Material Publicitario

Todo material publicitdrio ou documento relacionado & oferta dos titulos
de securitizacdo (Termo de Securitizacdo, Prospecto, Ldmina) deve ser
verdadeiro, completo, consistente e n&o induzir o investidor a erro. E
vedado assegurar ou sugerir garantia de resultados futuros ou isencdo de
risco.

O Diretor de Compliance deve aprovar previamente qualquer material
técnico ou publicitdrio antes de sua divulgacdo.

Informagoes Periddicas aos Investidores

O Diretor de Securitizacdo é responsdvel por garantir que os investidores
recebam os relatdrios periddicos sobre o desempenho do Patriménio
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Separado (performance do lastro, inadimpléncia, fluxo de pagamentos),
na forma e periodicidade definidas no Termo de Securitizacdo.

Politicas Internas no Website

O Diretor de Compliance deverd manter as seguintes politicas
atualizadas e acessiveis no site da Companhia www.valuesec.com.br:

a.) Cédigo de Etica e Conduta;

b.) Regras e Procedimentos de Controles Internos;

c.) Politica de Gestdo de Riscos da Companhia;

d.) Politica de Investimentos Pessoais;

e.) Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro (PLD-FT).

Informagoes Obrigatérias de Transparéncia no Website

Para cada Pafrimoénio Separado, a Companhia deverd manter, em
secdo propria do website, fodos os documentos e informacdes exigidos
pela Resolucdo CVM n° 60/2021, incluindo:

a.) Termo de Securitizacdo e documentos complementares;
b.) Informacdes periddicas do patrimbnio separado (desempenho do
lastro, inadimpléncia, fluxos de pagamento);

c.) Comunicados e fatos relevantes;

d.) Convocacdes e atas de assembleias de investidores;
e.) Relatdrios exigidos pela regulamentacdo.

O Diretor de Compliance € responsdvel por garantir a atualizacdo e a
integridade das informacdes publicadas.

6. POLITICA ANTICORRUPCAO

A Value Securitizadora S.A. estd sujeita as leis de anticorrupgdo (Lei n°
12.846/13). E vedado a qualquer Colaborador oferecer, prometer ou dar
vantagem indevida a agentes publicos ou privados para obter beneficio
para a Companhia. O Diretor de Compliance € responsdvel por
monitorar esta politica.

7. SANCOES

O descumprimento das regras deste Manual, do Cédigo de Etica ou das
Politicas internas serd analisado pelo Diretor de Compliance. As sancoes
podem variar desde adverténcia verbal até o desligamento por justa
causa, garantido o amplo direito de defesa.

8. DISPOSICOES FINAIS
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Este Manual entra em vigor em Novembro de 2025 e serd revisto, no
minimo, anualmente. Todos os Colaboradores receberdo coéopia e
treinamento sobre este documento.

Auditabilidade e Classificagao de Risco — A Companhiareconhece que,
a partir do momento em que requerer seu registro perante a CVM ou
realizar oferta publica de fitulos de securitizacdo, estard obrigada a
contratar auditor independente registrado na CVM e, quando exigido
pela regulamentacdo aplicavel a oferta publica, agéncia de
classificacdo de risco registrada na CVM. A Companhia manterd
procedimentos para garantir a preparacdo tempestiva  das
demonstracoes financeiras auditdveis de cada patrimdénio separado e
para a comunicacdo e cooperacdo com auditoria independente e
agéncia de rating. (Conforme Art. 23-A do Estatuto Social e as disposicoes
da Resolucdo CVM n°® 60/2021).
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ANEXO | - CHECKLIST DA REVISAO DE COMPLIANCE (SECURITIZADORA)

ltens minimos a serem verificados pelo Diretor de Compliance na Revisdo
Anual:

Revisdo e atualizacdo de todas as Politicas internas (PLD-FT, Etica,
Riscos).

Verificacdo da eficacia da segregacdo dos Patrimonios Separados
(contdbil e bancdaria).

RevisGo, por amostragem, dos processos de Due Diligence
(KYC/KYA) na aquisicdo de lastro (verificacdo de Cedentes e
recebiveis).

Revisdo dos controles de monitoramento de risco de crédito e
liquidez das carteiras de lastro.

Verificacdo do cumprimento do fluxo de pagamentos
("cachoeira") e da pontualidade no pagamento aos investidores.

Revisdo de controles de KYC e PLD-FI, focando no risco dos
Cedentes.

Revisdo do controle de investimentos pessoais dos Colaboradores
(se aplicavel).

RevisGdo do controle de retencdo de dados e seguranca da
informacado (backups).

Verificacdo da transparéncia e envio dos Relatérios Periédicos aos
investidores.

Revisdo do plano de contingéncia e continuidade de negdcios
(foco em cobranca e pagamentos).

Verificacdo darealizacdo das Reunides de Diretoria e formalizacdo
das atas.

RevisGo para verificar se os formuldrios e relatérios exigidos
(Declaracdo COAF, Formuldrio de Referéncia da CVM) foram
enviados nos prazos devidos.

Revisdo do controle de prevencdo a corrupcdo.

11
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« Revisdo das atividades & luz do Cédigo de Etica, com foco no
tratfamento de conflitfos de interesse entre a S.A., os Cedentes e 0s
Investidores.

« Verificacdo da manutencdo dos requisitos de registro da
Securitizadora perante a CVM.
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