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1. OBJETIVO E ABRANGENCIA

Esta Politica de Investimentos Pessoais (‘'Politica”) da VALUE CAPITAL GESTAO DE
RECURSOS LTDA. ("Value Capital’, "Gestora" ou "Sociedade"), inscrita no CNPJ sob o n°
56.921.738/0001-46, estabelece as regras aplicAveis & negociacdo de valores mobilidrios
por administradores, empregados, colaboradores, sécios controladores e pela propria
Sociedade.

A Politica é elaborada em cumprimento ao art. 18, inciso IX, da Resolucdo CVM n°
21/2021 ('RCVM 21") e é publicada na pdgina da Sociedade na rede mundial de
computadores na forma do art. 16, inciso V, da mesma norma.

1.1. Finalidade

A Politica tem por finalidade prevenir o uso indevido de informacdo privilegiada, o front
running, o desvio de oportunidade de investimento e qualquer forma de conflito entre
0s interesses pessoais dos Colaboradores e os interesses das carteiras de valores
mobilidrios sob gestdo, em observéncia ao art, 23, inciso Il, da RCVM 21.

1.2. Destinatdrios
Sujeitam-se a esta Politica, sendo denominados em conjunto "Pessoas Vinculadas":

e 03 sOcios e os sdcios controladores, diretos e indiretos;
e 0s administradores e os diretores estatutdrios;
e 0s empregados, estagidrios, aprendizes e prepostos;

e 0s infegrantes de comités de investimento, de crédito, de risco ou de 6rgdos
assemelhados, ainda que externos; e

e 0s prestadores de servico que tenham acesso a informacdes sobre a composicdo
das carteiras, o pipeline de investimentos ou as decisdes de investimento, na forma
prevista em seus instrumentos contratuais.

1.3. Extensdo a terceiros
As regras desta Politica aplicam-se igualmente as operacoes realizadas:

a) por cénjuge, companheiro e dependentes econdmicos da Pessoa Vinculada;

b) por pessoas juridicas, fundos exclusivos, veiculos de investimento e patrimobnios de
afetacdo controlados pela Pessoa Vinculada ou pelas pessoas referidas na alinea
IIOIIIl e

C) por interposta pessoa, em beneficio direto ou indireto da Pessoa Vinculada.

1.4. Situacdo regulatéria

O pedido de autorizacdo da Sociedade para o exercicio da atfividade de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, na categoria gestor de recursos,
encontra-se submetido & apreciacdo da CVM, e a atividoade somente serd iniciada
apbds a obtencdo da respectiva autorizacdo.

2. BASE NORMATIVA
e Resolugdo CVM n° 21/2021, em especial os arts. 16, V; 18, IX; 20; 22; 23 e 24;
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¢ Resolucdo CVM n° 175/2022 e Anexos Normativos;

e Lei n° 6.385/1976 e Lei n° 6.404/1976, quanto & vedacdo ao uso de informacdo
privilegiada;

e Resolucdo CVM n° 44/2021, quanto a divulga¢cdo de informagdes e ad vedagdo de
negociacdo com informacdo relevante ainda ndo divulgada, no que aplicavel; e

e normas de autorregulacdo da ANBIMA aplicdveis, quando e enquanto a
Sociedade a elas estiver aderente.

3. GOVERNANCA E RESPONSABILIDADES

A administracdo desta Politica compete ao Diretor de Compliance e Controles Internos,
Flavio Malaquias Ribeiro, a quem cabe:

Q) receber e manter o cadastro de contas e as declaracdes de posicoes e operacdes;

b) analisar e decidir os pedidos de autorizacdo prévia;

C) manter e comunicar a Lista Restrita;

d) monitorar as operacoes informadas e confrontd-las com as operacdes das carteiras
geridas;

e) apurar indicios de violacdo e submeter os casos & Diretoria; e

) propor a reviséo desta Politica.

Compete & Diretoria aprovar esta Politica e suas revisdes, deliberar sobre casos

submetidos pelo Diretor de Complionce e aplicar as sancdes cabiveis. Pedidos de

autorizacdo e declaracdes do proprio Diretor de Compliance sdo submetidos &
apreciacdo do Diretor de Gestdo de Recursos e registrados em ata de Diretoria.

4. PRINCIPIOS

| — Prioridade da carteira: o intferesse das carteiras geridas prevalece sempre sobre o
interesse pessoal da Pessoa Vinculada;

II - Transparéncia: as posicdes e operacdes pessoais devem ser informadas de forma
completa, verdadeira e tempestiva;

Il - Auséncia de vantagem informacional: nenhuma operacdo pessoal pode se
beneficiar de informac¢do confidencial ou privilegiaoda obtida em razdo do cargo
ou funcao;

IV — Longo prazo: as operacdes pessoais devem ter cardter de investimento, sendo

desestimulada a especulacdo de curtissimo prazo em ativos correlacionados ds
carteiras geridas; e

V — Documentacdo: toda autoriza¢cdo, declaracdo e excecdo deve ser formalizada e
arquivada.

5. OBRIGACOES DE INFORMAGCAO E CADASTRO DE CONTAS

5.1. Cadastro de contas

Toda Pessoa Vinculada deve informar ao Diretor de Compliance, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis contados do ingresso na Sociedade ou da abertura da conta, a relacéo
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completa das instituicdes financeiras, corretoras, distribuidoras e demais intermedidrios
em gue mantenha contas de investimento ou custédia, proprias ou das pessoas
referidas na Secdo 1.3, na forma do Anexo I

5.2. Autorizagdo de acesso a extratos

A Pessoa Vinculada autoriza expressamente a Sociedade a solicitar e receber,
diretamente das instituicdes indicadas, notas de negociagcdo, extratos e posicdes, para
fins exclusivos de monitoramento do cumprimento desta Politica, ou compromete-se a
fornecé-los quando solicitado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

5.3. Atualizacdo

Alteragcdes no cadastro de contas devem ser comunicadas no prazo de 5 (cinco) dias
uteis de sua ocorréncia.

6. AUTORIZACAO PREVIA

6.1. Operacoes sujeitas a autorizagcdo prévia
Dependem de autorizacdo prévia, expressa e escrita do Diretor de Compliance,
solicitada na forma do Anexo ll, as operacdes pessoais que envolvam:

a) valores mobilidrios, direitos creditdrios, cotas ou ativos que integrem, tenham
infegrado nos ultimos 90 (noventa) dias, ou estejam em andlise para integrar as
carteiras geridas;

b) ativos constantes da Lista Restrita;
c) cotas de classes de cotas de fundos geridos pela Sociedade;

d) valores mobilidrios de emissdo de sociedades investidas, cedentes, devedores
relevantes, garantidores ou contrapartes das carteiras geridas;

e) valores mobilidrios de emissdo de sociedades do grupo econdmico da Sociedade;

f) participacdo em ofertas publicas iniciais e em ofertas restritas em que a Sociedade
tenha participado, avaliado ou pretenda avaliar a subscricdo para as carteiras;

Q) operacdes com derivativos, exceto quando destinadas exclusivamente & protecdo
de posicdo pessoal preexistente e informada; e

h) aquisicdo de participacdo societdria, direta ou indireta, em sociedade que atue no
mercado de valores mobilidrios ou que preste servicos & Sociedade ou as carteiras
geridas.

6.2. Andlise

O Diretor de Compliance decide em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento do pedido
completo, podendo:

autorizar a operacdo;

autorizar com condicdes, inclusive quanto a volume, prazo de caréncia para
revenda ou janela de execucdo;

negar a operacdo, de forma fundamentada; ou

diferir a decisdo, quando necessdria a obtencdo de informagdes adicionais.
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6.3. Validade

A autorizacdo é vdlida por 5 (cinco) dias Uteis contados da comunicacéo, salvo prazo
diverso nela indicado, € intransferivel e ndo se estende a operacdes posteriores de
mesma natureza. Operagcdes Ndo executadas No prazo exigem nova autorizacdo.

6.4. Comprovagdo

A Pessoa Vinculada deve encaminhar ao Diretor de Complionce a nota de
negociacdo ou o comprovante da operacdo autorizada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis de sua execucdo.

7. VEDACOES
E vedado & Pessoa Vinculada:

| - negociar valores mobilidrios ou ativos estando na posse de informag¢do confidencial
ou privilegiada, ainda que a operacdo ndo dependa de autorizacdo prévia;

Il - antecipar-se, em operacdes proprias ou de terceiros, a ordem, decisdo ou intencdo
de investimento das carteiras geridas (front running);

Il - atuar como contraparte, direta ou indiretamente, de qualquer carteira gerida pela
Sociedade;

IV - utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, oportunidade de investimento
identificada em razdo do cargo ou fun¢cdo, sem que tenha sido previomente
oferecida & carteira & qual seria adequada e formalmente recusada;

V — executar operacdo sujeita a autorizacdo prévia sem té-la obtido, ou em desacordo
com as condi¢des da autorizacdo;

VI - redlizar operacdes de compra e venda do mesmo ativo em prazo inferior a 30
(trinta) dias, quando o ativo tfenha correlagcdo direta com ativos das carteiras
geridas, salvo autorizacdo expressa e fundamentada;

VII - negociar durante os periodos de restricGo da Secdo 8;

VIII — omitir, atrasar ou prestar de forma inexata as informacdes exigidas por esta Politica;
e

IX — tfransferir a terceiros, inclusive familiares, a execu¢cdo de operacdo vedada a si.

8. PERIODOS DE RESTRICAO E LISTA RESTRITA

8.1. Periodo de restricdo por operacdo da carteira

E vedada a negociacdo pessoal de ativo que seja objeto de ordem, decisdo ou andlise
em curso pelas carteiras geridas, nos 3 (trés) dias Gteis imediatamente anteriores e nos 3
(trés) dias uteis imediatamente posteriores a respectiva execucdo, salvo autorizacdo
expressa do Diretor de Compliance.

8.2. Lista Restrita

O Diretor de Compliance mantém e divulga as Pessoas Vinculadas a Lista Restrita,
confendo os atfivos cuja negociacdo pessoal estd temporariomente vedada ou
condicionada, em razéo de: operacdo em andlise ou em curso pelas carteiras; acesso
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a informacgdo privilegiada por projeto; participacdo em negociacdo, due diligence ou
reestruturacdo; ou determinagdo da Diretoria.

A inclus@o e a exclus@o de atfivos na Lista Restrita sdo registradas com data, motivo e
responsavel. A Lista Restrita &, ela prépria, informacdo confidencial, sendo vedada sua
divulgacdo externa.

8.3. Projetos e informacado privilegiada

Colaboradores incluidos em lista de acesso a informacdo privilegiada por projeto ficam
automaticamente impedidos de negociar os ativos relacionados ao projeto, desde a
inclus@o até a exclusdo formal da lista.

9. ATIVOS DE MOVIMENTACAO LIVRE

N&o dependem de autorizacdo prévia, sujeitando-se apenas as declaracoes periddicas
da Secdo 11 e as vedacdes da Secdo 7, as operacdes com:

¢ fitulos publicos federais e operacdes compromissadas neles referenciadas;

cotas de fundos de investimento abertos geridos por terceiros nGdo relacionados,
sem gestdo discriciondria da Pessoa Vinculada sobre a carteira do fundo;

cotas de fundos de indice (ETF) referenciados em indices amplos de mercado;

certificados de depdsito bancdrio, letras de crédito e demais ativos de renda fixa
emitidos por insfituicdo financeira ndo relacionada, sem correlogcdo com as
carteiras geridas;

planos de previdéncia complementar aberta;

poupan¢a, moeda estrangeira e ativos ndo classificados como valores mobilidrios;
e

e imdveis para uso proprio.
A dispensa de autorizacdo prévia ndo se aplica quando o ativo constar da Lista Restrita

ou quando a Pessoa Vinculada estiver na posse de informacdo privilegiada a ele
relacionada.

10. NEGOCIACAO PELA PROPRIA SOCIEDADE

A negociacdo de valores mobilidrios pela prépria Sociedade, com recursos proprios:

a) depende de deliberacdo da Diretoria, registrada em ata, com manifestacdo prévia
do Diretor de Compliance;

b) € vedada quando fiver por objeto ativo que integre, tenha integrado nos dltimos 90
(noventa) dias ou esteja em andlise para integrar as carteiras geridas, salvo
deliberacdo fundaomentada da Diretoria com parecer favordvel de Compliance;

c) é vedada quando implicar atuacdo como contraparte de carteira gerida,
ressalvadas as hipdteses e os requisitos cumulativos previstos no Cédigo de Etica e
Conduta e no art. 20 da RCVM 21; e

d) é registrada em controle préprio, com documentagcdo da decisdo, dos fundamentos
e da execucdo, mantida em arquivo segregado quando configurar operagcdo em
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que a Sociedade seja contraparte de fundo ou carteira administrada, na forma do
art. 34, §1°, da RCVM 21.

A aplicacdo de recursos proprios em cotas de classes geridas pela Sociedade, quando
destinada a alinhamento de interesses, deve observar as condicdes previstas nos
documentos da classe, ser divulgada quando exigido pela regulomentacdo e ser
registrada em ata.

11. DECLARAGCOES PERIODICAS E MONITORAMENTO

11.1. Declaracdo inicial

No ingresso, a Pessoa Vinculada apresenta declaracdo de contas e de posicdes de
investimento existentes, na forma do Anexo |.

11.2. Declaracdo peridédica

A Pessoa Vinculada apresenta, semestralmente, até o Ulfimo dia dtil dos meses de
janeiro e julho, declaracdo atualizada de contas, posicdes e operacdes realizadas no
semestre anterior, na forma do Anexo |, acompanhada, quando solicitado, dos
respectivos extratos e notas de negociacgdo.

11.3. Monitoramento

O Diretor de Compliance realiza, no minimo semestralmente:

conferéncia das declaracdes recebidas e cobran¢ca das pendentes;

confronto entre as operacdes pessoaqis declaradas e as operacdes e o pipeline das
carteiras geridas, no mesmo periodo;

verificacdo do cumprimento dos periodos de restricdo e da Lista Restrita;

verificacdo da correspondéncia entre autorizacdes concedidas e operacdes
executadas; e

andlise de padrdes atipicos, tais como operacdes recorrentes em ativos
correlacionados, concentracdo ou volumes incompativeis com a capacidade
financeira declarada.

Indicios de violacdo sdo apurados na forma do Cédigo de Etica e Conduta e
submetidos & Diretoria. Os resultados do monitoramento infegram a Revisdo Anual de
Compliance e o Relatério Anual de Controles Internos previsto no art, 25 da RCVM 21,

12. GUARDA DE DOCUMENTOS

As declarac¢des, autorizagdes, comprovantes, notas de negociacdo, registros da Lista
Restrita, apuracdes e demais documentos decorrentes desta Politica sédo mantidos por
prazo minimo de 5 (cinco) anos, ou por prazo superior por determinacdo expressa da
CVM, na forma do art. 34 da RCVM 21, admitida a guarda em meio fisico ou eletrénico.

13. SANCOES

O descumprimento desta Politica constitui infracdo aos padrées éticos e técnicos da
Sociedade e sujeita a Pessoa Vinculada ao processo disciplinar previsto no Codigo de
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Ftica e Conduta, com aplicacdo, isolada ou cumulativa, de adverténcia verbal ou
escrita, suspensdo de alcadas e acessos, suspensdo do exercicio das funcoes,
destituicdo de cargo ou funcdo e desligamento, inclusive por justa causa, ou exclusdo
de sécio.

Poderd ainda ser exigida a reversdo dos ganhos obtidos em operacdo irregular &
carteira prejudicada, quando cabivel, sem prejuizo da reparacdo de danos, do direito
de regresso da Sociedade, das responsabilidades civil, administrativa e penal do infrator
e da comunicacdo a CVM prevista no art. 18, VIIl, da RCVM 21.

14. VIGENCIA, REVISAO E DIVULGAGCAO

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria e vigora por prazo
indeterminado.

Serd revisada, no minimo, anualmente, e sempre que houver alteracdo regulatdria,
mudanga relevante na estrutura ou nas atividades da Sociedade, ou identifica¢cdo de
deficiéncia que o exija. As revisdes sdo aprovadas pela Diretoria, registradas em ata e
submetidas a controle de versdes.

Esta Polifica é entregue a todas as Pessoas Vinculadas, objeto de treinamento anual e
publicada na pdgina da Value Capital na rede mundial de computadores
(www.valuecapital.com.br), em cumprimento ao art. 16, inciso V, da RCVM 21.
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ANEXO | - DECLARAGCAO DE CONTAS E POSICOES DE INVESTIMENTO

Referéncia: ( ) declaracdo inicial ( ) declaracdo semestral relativa ao semestre
encerrado em

Nome:
CPF: Cargo/Funcdo:
1. Contas de investimento e custédia
Instituicdo CNPJ N° da conta Titular Relacdo com o
declarante

2. Posicoes mantidas na data-base

Ativo Emissor Quantidade Valor Instituicdo de
aproximado custoédia

3. Operacdes realizadas no periodo

Data Ativo Compra/ Quantidade Preco Autorizacao
Venda prévia
(n°/data)

4. Declaracoes
Declaro, sob as penas da lei, que:
a) as informagdes acima sdo verdadeiras, completas e atfuais, e abrangem as

operacoes e posicoes proprias e daquelas pessoas e veiculos referidos na Secdo
1.3 da Politica de Investimentos Pessoais;

b) ndo realizei operacdes em desacordo com a Politica de Investimentos Pessoais, com
o Cdodigo de Efica e Conduta ou com a legislacdo aplicavel;

¢) ndo utilizei informacdo confidencial ou privilegiada obtida em razdo do meu cargo
ou funcdo em qualquer operacdo pessoal; e

d) autorizo a Value Capital a solicitar e receber, das instituicdbes acima indicadas, notas
de negociacdo, extratos e posicdes, para fins exclusivos de monitoramento do
cumprimento da referida Politica.

Local e Data:

Assinatura do Declarante
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ANEXO Il - SOLICITACAO DE AUTORIZACAO PREVIA DE OPERACAO

Nome:

CPF:

Cargo/Funcdo:

Campo

Conteldo

Ativo ou valor mobilidrio

Emissor

Natureza da operacdo
(compra/venda/subscricdo)

Quantidade e valor estimado

Instituicdo intermedidria

Titularidade (prépria, cdnjuge, dependente,

veiculo)

Data pretendida da execucdo

Justificativa

Declaragcdo de auséncia de informagdo
privilegiada

() Declaro ndo estar na posse de informacdo
confidencial ou privilegiada relativa ao ativo

Decisdo do Diretor de Compliance e Controles Internos

() Autorizada () Autorizada com condi¢cdes () Negada () Diferida

Condicdes ou fundamentos:

Validade da autorizacdo: dias Uteis contados de / /

Assinatura do Solicitante

Diretor de Compliance e Controles Internos
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